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Plats och tid

Beslutande

Ej tjanstgorande
ersattare

Ovriga deltagare

Sammantradesdatum

2022-05-10

Kommunhuset, Svalov, kl. 13.30 — 16.09
Ajournering kl. 14.26 — 14.40
Ajournering kl. 15.50 — 16.08

Marie Irbladh (C), tjg ers fér Eva Inhammar (C)

Teddy Nilsson (SD)

Jan Zielinski (S), vice ordférande

Anna Berg von Linde (M), ordférande

Wioletta Kopanska Larsson (SD) tjg ers for Kim Hellstrom (SD)

Ingrid Ekstréom (SD)
Anneli Persson (S)
Stefan Pettersson (M)

Stefan Larsson, kommunchef

Cecilia Hagstrém, HR-chef

Louise Linde, enhetschef kansli

Jane Bergman, ekonomichef § 19, § 22 a) och b)

Cecilia M Andersson, socialchef och tf vard- och omsorgschef § 19, § 22
a)

Minela Smaijlovic, ekonom § 19, § 22 a) och b)

Justerare

Utdraasbestyrkande
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Utses att justera  Teddy Nilsson (SD)

Justeringens tid

och plats 2022-05-12, kl. 12.00, Kommunledningskontoret
Justerade
paragrafer §§19-22
Sekreterare
Louise Linde
Ordforande
Anna Berg von Linde (M)
Justerare
Teddy Nilsson (SD)
ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillk&dnnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsens personalutskott
Sammantradesdatum  2022-05-10

Anslaget under tiden

Forvaringsplats
for protokollet Kommunledningskontorets nararkiv

Underskrift

Louise Linde
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Justerare

Utdragsbestyrkande
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Justerare Utdragsbestyrkande




Sida

Kommunstyrelsens SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(8)
personal utSkott Sammantradesdatum
2022-05-10

SVALOVS KOMMUN

Dnr KS 155-2021

§ 20 Policy for visselblasning - val av handlaggande
tjanstepersoner

Personalutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Handlaggning av visselblasararenden sker gemensamt av tva
tjanstepersoner, dessa ar:

- Trygghets- och s@kerhetschef Niklas Schérling, med ersattare
Sebastian Lamberth

- HR-chef Cecilia Hagstrom, med ersattare Cathrin Martensson.

Sammanfattning av arendet

| december 2021 trddde det nya visselblasardirektivet i kraft. Visselbladsning
innebar att en person, ofta en anstalld, slar larm om missférhallanden eller
oegentligheter till en myndighet eller till massmedia, eller internt i sin
organisation.

For att méta de nya kraven antog kommunfullméaktige den 20 december 2021, §
295 en policy for visselblasning. | policyn beskrivs hur rapporterade
missférhallanden ska utredas.

Arenden som rér kommunchef, sektorchefer och fértroendevalda ska utredas
enligt sarskilda rutiner av upphandlad extern part. Extern part har méjlighet att
ta hjalp av kansliet for att exempelvis fér begara ut nddvandiga handlingar.
Kansliets personal deltar dock inte i utredningsarbetet.

Arenden som ror évrig personal ska utredas gemensamt av tva tjanstepersoner
som utses av kommunstyrelsen. Forvaltningen féreslar att dessa ar:

- Trygghets- och sékerhetschef Niklas Schorling, med erséttare
Sebastian Lamberth

- HR-chef Cecilia Hagstrom, med ersattare Cathrin Martensson.

Extern part utreder aven arenden som ror dessa individer.

Beslutsunderlag

Kommunfullmaktiges beslut,2021-12-21, § 295
Antagen policy for visselblasning

Forslag till beslut pa sammantradet

Anna Berg von Linde (M): 1. Handlaggning av visselblasararenden sker
gemensamt av tva tjanstepersoner, dessa ar:

- Trygghets- och sakerhetschef Niklas Schoérling, med ersattare Sebastian
Lamberth

- HR-chef Cecilia Hagstrom, med ersattare Cathrin Martensson.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Ordforande tar upp forslaget till beslut och finner att utskottet beslutar i enlighet
med detta.

Protokollet ska skickas till:
Kommunchef

Sektorschefer

Trygghets- och sakerhetschef
HR-chef

Administrativ chef
Utvecklingschef
Ekonomichef

IT- och digitaliseringschef
Enhetschef kansli

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr KS 196-2022

§ 21 Initiativirende, utredning Asgarden

Personalutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsens uppdrag till férvaltningen att bereda arendet
aterkallas.

2. Kommunstyrelsen kommer, nar utredningarna fran vard- och
omsorgsnamnden och Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
Overlamnats, att ta stéllning till om ytterligare utredning av
verksamhetens lednings- och stddfunktioner, bl a HR, behovs, for att
sakerstalla att verksamheten har tillrackliga forutsattningar for
genomférande av uppdraget i enlighet med lagar, férordningar och
Ovriga styrdokument.

3. Initiativarendet anses darmed besvarat.

Sammanfattning av arendet

Jan Zielinski (S) och Marie Irbladh (C) har 2021-04-08 i enlighet med
mojligheterna i Kommunallagen (2017:725) 4 kap, 20 §, vackt ett drende i
kommunstyrelsen, med forslagen 1) att en extern utredare genomfér utredning
kring missférhallandena pa Asgarden ur ett arbetsgivar- och
arbetsmiljoperspektiv, 2) att kommunstyrelsen beslutar att utredningen ocksa
ska belysa om det finns likheter /.../ bade pa Solgarden och Angslyckan, och 3)
att denna utredning processas parallellt med extern utredning av vard- och
omsorgsnamnden.

Kommunstyrelsen éverlamnade 2022-04-11, § 125, arendet till férvaltningen for
beredning. Mot bakgrund av att initiativarendet tar sikte pa fragan om hur
kommunledningskontoret agerat i fragan, finns det skal att bereda och besvara
det politiskt, och inte genom att férvaltningen upprattar ett forslag till beslut i
arendet.

Kommunstyrelsens ordférande har tillsammans med personalutskottets
ordférande inkommit med en férslagsskrivelse i arendet.

Beslutsunderlag

Forslagsskrivelse, daterad 2022-05-03

Tjansteskrivelse, daterad 2022-05-03

Sarskilt yttrande fran ledamoten Torbjorn Ekelund (L), daterat 2022-04-11
Kommunstyrelsens protokoll 2022-04-11, § 125

Initiativarende fran Jan Zielinski (S) och Marie Irbladh (C), daterat 2022-04-08

Forslag till beslut pa sammantradet

Anna Berg von Linde (M), Teddy Nilsson (SD) och Wioletta Kopanska Larsson
(SD): 1) Kommunstyrelsens uppdrag till forvaltningen att bereda arendet
aterkallas. 2) Kommunstyrelsen kommer, nar utredningarna fran vard- och
omsorgsnamnden och Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) éverlamnats, att
ta stallning till om ytterligare utredning av verksamhetens lednings- och

Justerare

Utdragsbestyrkande
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stodfunktioner, bl a HR, behovs, for att sakerstalla att verksamheten har
tillrackliga forutsattningar fér genomforande av uppdraget i enlighet med lagar,
férordningar och 6vriga styrdokument. 3) Initiativarendet anses darmed
besvarat.

Jan Zielinski (S) och Marie Irbladh (C): 1) Bifall till att initiativarendet bereds. 2)
Bifall till initiativarendet for beslut i bade personalutskott och kommunstyrelsen.
3) Bifall till utredningsuppdrag enligt initiativarendet. 4) Avslag pa
kommunchefens férslag till beslut. 5) Avslag pa ordférandes forslag till beslut i
personalutskott och kommunstyrelsen.

Beslutsgang

Ordférande staller forslagen mot varandra och finner att utskottet beslutar i
enlighet med Anna Berg von Lindes m.fl. forslag till beslut.

Vid métet dnskade Jan Zielinski (S) inkomma med en protokollsanteckning.
vilken avvisades av ordférande.

Protokollet ska skickas till:
Jan Zielinski (S)
Marie Irbladh (C)

Justerare

Utdragsbestyrkande




Sida

Kommunstyrelsens SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(8)
personalutSkott Sammantradesdatum
2022-05-10

SVALOVS KOMMUN

Dnr -

§ 22 Information

Personalutskottets beslut
1. Informationen noteras

Sammanfattning av arendet
Forvaltningen informerar om:

a) Dddsolycka pa Hallandsasen involverande elev vid Sval6fs gymnasium.
b) Utbildningschef

c) Elever som kommit ifran gruppen pa Soéderasen.

Protokollet ska skickas till:

Justerare

Utdragsbestyrkande




