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Dnr -

§17

Sammantradesdatum

2021-02-08

Information

Kommunstyrelsens beslut

1)

Informationen noteras.

Beslutsunderlag

a)

b)

d)

e)

Bjorn Jonsson, polismyndigheten, informerar om Information
Trygghetsmatning 2020, Polisregion Syd (Dnr 287-2020).

Preliminar befolkningsstatistik for november manad 2020, Folkméangd
per manad efter region, alder och kon for januari - november och
pendlingsstatistik samt Pendlingsstatistik, férvarvsarbetande utpendlare
resp. inpendlare 16+ ar (Dnr 10-2020).

Sydvattens foretagsinformation (Dnr 4-2020).

Statlig medfinansiering till Kollektivtrafikatgarder for 6kad tillganglighet,
framkomlighet och komfort — beslut om omfattning och utformning samt
preliminart kostnadsunderlag och belopp (Steg 1-2) (Dnr 15-2021).

Information fran Leaderkontoret till kommunstyrelsen i Sval6vs
kommun, Leader Nordvastra Skane med Oresund (Dnr 439-2020).

SKR Cirkular 20:59 - Utfall kostnadsutjdmning och LSS-utjamning 2021,
SKR Cirkular 20:60 - Slutligt utfall av 2019 ars kommunala
fastighetsavgift samt prognos for aren 2020, 2021 och 2022, SKR
Cirkular 20:62 - Arbetsdomstolens dom 2019 nr 56 om berakning av
sammanlagd anstallningstid enligt 5 a § anstallningsskyddslagen, SKR
Cirkular 21:01 - Erséattning vid juridisk radgivning och
konsultverksamhet, SKR Cirkular 21:02 - Férlangning av
Ooverenskommelse om semesterlénegrundande franvaro vid franvaro
med viss ersattning till riskgrupper under coronapandemin, SKR
Cirkular 21:03 - Foérlangning av dverenskommelse om undantag fran
Overlaggningsskyldigheten vid avstangning i syfte att férhindra spridning
av Covid-19, orsakad av coronavirus, SKR Cirkular 21:04 - Férlangning
av 6verenskommelse om undantag fran éverlaggningsskyldigheten vid
avstangning enligt BEA- och BAL-avtalen samt BUI T, i syfte att
férhindra spridning av Covid-19 samt SKR Cirkular 21:05 - Férlangning
av 6verenskommelse om undantag fran éverlaggningsskyldigheten
enligt PAN vid avstangning som gors i syfte att férhindra spridning av
Covid-19 (Dnr 2-2020 resp 22-2021).

Kommunchef Stefan Larsson, informerar om Covid-19-situationen i
férvaltningen.

F d socialchef Mikael Lindberg informerar om projektet Yrkesresan inom
Familjen Helsingborg.

Kommunchef Stefan Larsson informerar om pagaende
digitaliseringsprocess. Utbildning for ordinarie ledamoter i
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kommunstyrelsen, gruppledare for partier som inte har ordinarie plats i
kommunstyrelsen samt namnds- och styrelseordféranden.

j) Extra kommunstyrelsesammantrade 2020-02-22, kI 15.30.

k) Kommunstyrelsens ordférande Teddy Nilsson och kommunchef Stefan
Larsson avtackade f d socialchef Mikael Lindberg med ett
blomsterarrangemang.

Protokollet ska skickas till:

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr -

§ 18 Protokoll

Kommunstyrelsens beslut
1) Informationen noteras.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll, 2021-01-27
Personalutskottets protokoll 2021-01-28
Protokoll, fran styrelsen for Sydvatten AB, 2020-12-08

Protokollet ska skickas till:
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Dnr 1-2021

§ 19 Avsagelser och val

Kommunstyrelsens beslut
1) Avsagelsen fran Mats Lovén (C) godkannes.

2) Valet av ny ledamot i Saxans-Braans vattenvardskommitté efter Mats
Lovén (C) bordlaggs.

Sammanfattning av arendet
Mats Lovén (C) har i skrivelse, daterad 2021-01-03, bl a avsagt sig uppdraget
som ledamot i Saxans-Braans vattenvardskommitté.

Det noteras att Mats Hannander (SD) ar ersattare i kommittén.

Beslutsunderlag
Avsagelse fran Mats Lovén (C), daterad 2021-01-03

Protokollsanteckning

Angelie Frojd (M): "Med anledning av att personval ej kan genomféras vid ett
digitalt sammantréde bor konsekvensen belysas. Vattenradet riskerar att sta
utan ledamot och ersattare i ett viktigt organ p g a att tidigare éverenskommelse
brutits av centerpartiet.”

Protokollet ska skickas till:

Samtliga berorda fortroendevalda
Kommunférvaltningen (SNLN, MSDG, MAN)
Saxans-Braans vattenvardskommitté

Justerare
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Dnr 347-2020

§ 20 Mal och budget 2022, plan 2023 - 2024 - tidplan

Kommunstyrelsens beslut

1) Kommunstyrelsen faststaller tidplan for mal och budget 2022 med plan
2023-2024 i enlighet med tjansteskrivelse, daterad 2021-01-28.

Sammanfattning av arendet

Av gallande reglemente for kommunstyrelsen skall styrelsen uppratta férslag till
mal och budget i enlighet med Kommunallagen (SFS 2017:725).

For att samordna beredningen av arendet mal och budget behdver styrelsen
faststalla en tidplan fér hur arendet mal och budget 2022 med plan 2023-2024
skall beredas. Med anledning av den férandrade styrningen av de helagda
bolagen samt bildandet av Svalévs Kommunhus AB kommer formerna fér de
I6pande samraden med de helagda bolagen férandras i enlighet med
fullmaktiges beslut.

Tidplanen framgar i detalj av tjansteskrivelse, men tidpunkter redovisas nedan:

Resultat och analysdag — 8 mars 2021

Agarsamréad for kommunens bolag, kommunalférbund och avtalsparter —
Lopande under 2021

Kompletteringsbudget 1 — april 2021

Framstallan om namndernas investeringsbehov- 12 april 2021
Central samverkan — Juni 2020

Kommunstyrelsen remissutskick — 7 juni 2021
Namndernas/styrelsernas remissvar — 4 augusti 2021

Central samverkan — oktober 2020

Kommunstyrelsens budgetforslag — 11 oktober 2021
Kommunfullmaktiges beslut — 25 oktober 2021

Faststallande av namndernas internbudget - 31 december 2021

Beslutsunderlag

Kommunallagen SFS:2017:725

Kommunstyrelsens reglemente, reviderat av kommunfullmaktige senast 2020-
10-26, § 200

Tjansteskrivelse, daterad 2021-02-28

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Marie Irbladh (C) och Angelie Frojd (M): 1)
Kommunstyrelsen faststaller tidplan fér mal och budget 2022 med plan 2023-
2024 i enlighet med tjansteskrivelse, daterad 2021-02-28.

Beslutsgang

Ordféranden staller proposition pa eget m fl yrkande, och finner att
kommunstyrelsen antar det.
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Protokollet ska skickas till:

Samtliga namnder och styrelser

Svalévs Kommunhus AB

SvaBo/Svalo

Kommunférvaltningen (SNLN, JEBM, sektorchefer, forvaltningsekonomer, MAN, CHM, KABD, LELE,

SAMA, SARA, FKRT, RNWF)

Justerare

Utdragsbestyrkande



Sida
Kommunstyrelsen SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(31)

Sammantradesdatum

2021-02-08

SVALOVS KOMMUN

Dnr 32-2021

§ 21 Extra anslag med anledning av Covid-19

Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullmaktige

1) Kommunfullmaktige beslutar om beredskapspott om 10 miljoner kronor i
handelse av kris eller pandemi avsett fér kommunstyrelsens forfogande.

2) Det extra anslaget skall om mgjligt aterstallas med exempelvis sokt
statsbidrag. | det fall anslaget inte kan aterstallas redovisas kostnaden i
resultatet och pengarna kan beslutas att tas fran RUR
(resultatutjamningsreserv) i samband med arsbokslutet

Kommunstyrelsens beslut

1) Under forutsattning av kommunfullmaktiges beslut, ges ett extra anslag
till kommunledningskontoret om 520 000 kronor for ar 2021 for tillfallig
férstarkning av bemanningsenheten.

Sammanfattning av arendet

Med anledning av den svara samhallsstérningen som Coronaviruset utgér finns
det ett behov av att utbka kommunstyrelsens, eller vid behov
krisledningsnamndens resurser. Dessa utdkade resurser mojliggor for
kommunen att hantera denna pafrestning pa samhallet pa ett adekvat satt.

Darfor foreslas att kommunstyrelsen forfogar 6ver bredskapspott om tio miljoner
kronor. Atgarden féreslas vidare finansieras genom RUR
(resultatutjamningsreserven) i handelse av att aterstallning inte kan géras via
statsbidrag eller liknande.

Den pagaende pandemin har stallt betydligt 6kade krav pa Bemanningsenheten
att forse sektor vard- och omsorg med personal. Dels beror det pa att pandemin
har gett héga sjuktal samt att personalen av smittskyddsskal inte kan nyttjas pa
mer an ett driftstalle.

For att hantera denna 6kade efterfragan av personal samt krav pa att kunna
bemanna under storre delar av dygnet behdvs ett 6kat anslag fér bemannings-
funktionen. Darfor foreslas att kommunstyrelsen beslutar om ett extra anslag fill
kommunledningskontoret om 520 000 kronor for &r 2021. Finansieringen av
detta extra anslag foreslas ske genom beredskapspott om 10 miljoner som
kommunstyrelsen forfogar éver for att hantera extraordinara handelser.

Vid sammantradet lamnas en redogérelse av kommunchef Stefan Larsson och
HR-chef Cecilia Hagstrém.

Beslutsunderlag

Kommunfullmaktiges protokoll, 2020-11-30, § 229
Mal och budget 2021, plan 2022 - 2023
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2021-01-29
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Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilssons (SD), Angelie Frojds (M), Eva Inhammars (C), Aase Jonssons
(KD), Jan Zielinskis (S) och Marie Irbladhs (C) forslag till beslut i
kommunfullmaktige: 1) Kommunfullmaktige beslutar om beredskapspott om 10
miljoner kronor i handelse av kris eller pandemi avsett for kommunstyrelsens
forfogande. 2) Det extra anslaget skall om mdjligt aterstallas med exempelvis
sOkt statsbidrag. | det fall anslaget inte kan aterstallas redovisas kostnaden i
resultatet och pengarna kan beslutas att tas fran RUR
(resultatutjamningsreserv) i samband med arsbokslutet.

Teddy Nilsson (SD), Angelie Fréjd (M), Eva Inhammar (C), Aase Jonsson (KD),
Jan Zielinski (S) och Marie Irbladh (C): 1) Under forutsattning av
kommunfullmaktiges beslut, ges ett extra anslag till kommunledningskontoret
om 520 000 kronor for ar 2021 for tillfallig forstarkning av bemanningsenheten.

Beslutsgang

Ordféranden staller proposition pa egna m fl yrkanden, och finner att
kommunstyrelsen antar dem.

Protokollet ska skickas till:
Kommunchef

Administrativ chef

Ekonomichef

HR-chef

Utvecklingschef

Sektorchefer

Kommunférvaltningen (EVLT, AAN)

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 33-2021

§ 22 Vaccination mot Covid-19 pa arbetstid samt
ersattning vid smittsparning som harleds till arbetet

Kommunstyrelsens beslut

1) Medarbetare som inte kan vaccineras pa sin fritid medges ledighet med
I6n vid vaccination mot Covid-19.

2) FoOr medarbetare som utanfér arbetstiden testas fér Covid-19 i
smittsparningssyfte beviljas kompensation motsvarande en timmes
arbete per provtagningstillfalle om smittsparningen harleds till arbetet.

Sammanfattning av arendet

Covid-19 ar en sjukdom orsakad av viruset SARS-CoV-2. Viruset ar mycket
smittsamt och sprids snabbt i en befolkning utan immunitet. Statistiken visar att
aldre och personer med underliggande sjukdom har storst risk att bli allvarligt
sjuka.

Vaccination

Vaccination mot Covid-19 ar ett av redskapen for att lindra féljderna av
pandemin och bidra till att farre manniskor blir allvarligt sjuka. Vaccination kan
anvandas foérebyggande men kan inte ersatta andra skyddsatgarder, som bra
arbetsrutiner, goda hygienrutiner eller personlig skyddsutrustning.

Det kommer att vara gratis att vaccinera sig. Beroende pa vilket vaccin som
anvands behovs olika antal doser for ett bra skydd. | nulaget behdvs tva doser.
Det tar ungefar en vecka efter sista dosen innan kroppen har byggt upp ett
fullgott skydd.

Med utgangspunkt fran det stora samhallsintresse som finns for att stoppa
spridningen av Covid-19 foreslas att medarbetare, som inte kan vaccineras pa
sin fritid, medges ledighet med 16n vid vaccination mot Covid-19. Tidpunkt fér
vaccinering stams i férvag av med narmsta chef for att minimera paverkan pa
verksamheten.

Smittsparning
Covid-19 ingér i smittskyddslagen och pandemilagen. Som alla allmanfarliga
sjukdomar ska Covid-19 smittsparas for att minska spridningen av sjukdomen.

Nar en medarbetare omfattas av smittsparningsinsatser och darfér behover
genomga provtagning under arbetstid har medarbetaren méjlighet att anséka
om smittbararpeng for forlorad arbetsinkomst via Forsakringskassan samt
ersattning for resor till och fran provtagningsstallet.

Sker provtagningen daremot p4 medarbetarens lediga tid finns inte méjligheten
for arbetstagare att ans6ka om smittbararpeng da inget I6nebortfall féreligger.
Detta medfor att manga medarbetare lagger atskilliga timmar pa att delta i
smittsparningsatgarder som beror pa deras arbete utan kompensation.
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For att kompensera medarbetarna for den lediga tid de lagger pa att medverka
vid smittsparning som beror pa arbetet foreslas att ersattning motsvarande en
timmes arbetstid per provtagningstilifalle utbetalas.

Arbetarskydd respektive smittskydd

All form av vaccination som sker ur ett arbetsmiljdperspektiv, ska foregas av en
riskbeddmning. For tydlighetens skull skiljer man i sammanhanget pa
arbetarskydd som arbetsgivaren har ansvar for och smittskydd som den
offentliga varden har huvudansvaret for - Smittskydd Skane.

Arbetsskydd: Riskbedémning for att undvika exponering och risk for smitta av
amne som forekommer i arbetet och som kan orsaka ohalsa och olagenhet for
medarbetaren.

Smittskydd: Riskbeddmning for att undvika att smitta férs vidare till i forsta hand
riskgrupper i samhallet.

Vaccination mot Covid-19 ar en fraga om smittskydd i syfte att minska
smittspridningen och skydda medborgare som riskerar att bli allvarligt sjuka.

Folkhalsomyndighetens rekommendation om vaccinering

Folkhalsomyndigheten har tagit fram en nationell plan fér vaccination mot
Covid-19 vari det ingar en prioritering av vaccination mot Covid-19, med syfte
att ge tidigt skydd till personer som har storst risk att bli allvarligt sjuka eller
avlida i Covid-19.

Folkhalsomyndighetens rekommenderar att alla i Sverige boende personer éver
18 ar vaccineras mot Covid-19. Det primara syftet med vaccinationen ar i det
forsta skedet att tidigt skydda de grupper som har storst risk att bli allvarligt
sjuka eller avlida i Covid-19. | ett senare skede ar syftet att for-hindra spridning
av sjukdomen i samhallet.

Vem ansvarar for vad i arbetet med vaccination mot Covid-19?

e Regeringen och vaccinsamordnaren

Regeringen och den sérskilda vaccinsamordnaren sékerstaller tillgangen till
vacciner mot Covid-19 under pandemin. Vaccinsamordnaren deltar i arbetet
med EU-kommissionens avtal med vaccintillverkare och regeringen tecknar
avtal for Sverige.

o Folkhalsomyndigheten

Folkhalsomyndigheten ansvarar for att ta fram en nationell plan for vaccination
mot Covid-19 och stédjer regionerna i planeringen. | arbetet ingar bland annat
att:

- Ta fram rekommendationer for vaccinationen mot Covid-19.
- Samordna och planera for distribution av vaccinet till regionerna.

- Sakerstalla mojligheten att registrera vaccinationerna i det nationella
vaccinationsregistret for att kunna félja upp vaccinationernas tackning och
effekt.

Justerare
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- Genomfora samordnade nationella informationsinsatser till allmanheten om
vaccination mot Covid-19.

e Lakemedelsverket

Lakemedelsverket ansvarar for att utreda, godkanna och évervaka vacciner mot
coronaviruset (Covid-19). Lakemedelsverket samarbetar med
lakemedelsmyndigheter i Europa och internationellt, fér att bidra till arbetet med
att fa fram godkanda vacciner mot Covid-19.

e Socialstyrelsen

Socialstyrelsen ansvarar for att utfarda féreskrifter om ordination och
samordnar praktisk hantering av vaccin inom halso- och sjukvarden som
regionerna ansvarar for.

e Regionerna

Det ar regionerna som ansvarar for att genomféra vaccinationen mot Covid-19.
Arbetet innefattar att:

- Distribuera vaccin inom den egna regionen.
- Planera fér bemanning, lokaler och for att vaccination ska kunna genomféras.

- Erbjuda vaccination mot Covid-19 till invanarna, enligt beslut i regionen utifran
Folkhalsomyndighetens rekommendation.

Kan arbetsgivaren krava att medarbetare vaccinerar sig?

En arbetsgivare kan inte tvinga sina medarbetare att ta ett vaccin. | Sverige
finns ett grundlagsskydd mot patvingade kroppsliga ingrepp. Daremot kan
arbetsgivaren under vissa forutsattningar behdva goéra foérandringar i verk-
samheten nar personal saknar skydd mot viss smitta, for att forhindra
smittspridning.

| verksamheter dar det ar sarskilt viktigt att kunna begransa smittspridning kan
det stallas krav pa att personalen ar skyddad mot smitta. | en sadan
verksamhet, kan medarbetare som inte ar vaccinerade tillfalligt behéva
omfordelas till andra delar av verksamheten.

Har medarbetare ratt att vaccinera sig pa arbetstid?

Som medarbetare kan det ibland handa att man behdver besoka sjukvarden.
Huvudregeln ar da alltid att detta ska ske utanfor ordinarie arbetstid alternativt
med Iéneavdrag eller tidsavdrag vid flexibel arbetstid. Undantag fran denna
regel finns i kollektivavtalet, Allmanna bestdmmelser (AB), § 28 mom. 10 som
behandlar ratten till ledighet med bibehallen 16n vid férstagangsbesok hos
l&kare eller tandlakare vid akut sjukdom eller olycksfall.

| 6vrigt kan besdk inom halso- och sjukvard ske pa arbetstid med bibehallen 16n
i det sammanhang rehabiliterande atgarder vidtas/pagar i férhallande till
arbetsgivarens verksamhet.

Ett annat undantag fran huvudregeln, om att sjukvardsbesok sker utanfor
arbetstid, aterfinns i AB § 29 mom. 4 som reglerar att medarbetare i egen-skap
av blivande féralder, far bes6ka barnmorskemottagning vid hégst tva tillfallen.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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| dessa sammanhang galler ratten till ledighet med bibehallen I16n endast om
sadana besok under annan tid an arbetstid inte ar mojligt.

Att vaccinera sig ar frivilligt och det finns ingen rattighet att vaccinera sig pa
arbetstid. Det ar varje arbetsgivare som beslutar om arbetstagare far vaccinera
sig pa betald arbetstid. Vaccinationer som sker utifran ett smittskyddsperspektiv
sker normalt inte pa betald arbetstid, arbetsgivaren kan dock med stéd av
Allmanna bestammelser, AB § 28 mom. 10 bevilja ledighet med I6n for besdk
inom halso- och sjukvard.

Det finns ett sarskilt stort samhallsintresse i att stoppa spridningen av Covid-19.
SKR forordar darfér en generds instéllning fran arbetsgivarnas sida att tillata
personal inom kontaktyrken fa vaccinera sig pa betald arbetstid.

Kompensation vid smittsparning som héarleds till arbetet
Covid-19 ingar i smittskyddslagen och pandemilagen. Som alla allménfarliga
sjukdomar ska Covid-19 smittsparas for att minska spridningen av sjukdomen.

Nar en medarbetare omfattas av smittsparningsinsatser och darfér behdver
genomga provtagning under arbetstid har medarbetaren méjlighet att anséka
om smittbararpeng for forlorad arbetsinkomst via Férsakringskassan.
Medarbetaren kan aven anstka om ersattning for resekostnader till och fran
provtagningsstallet hos Forsakringskassan.

Kallas medarbetaren till provtagning pa ledig dag finns dock inte mgjlighet att
erhalla ersattning via Foérsakringskassan da inget inkomstbortfall foreligger.
Detta medfor att manga medarbetare lagger atskilliga timmar pa att delta i
smittsparningsatgarder som beror pa deras arbete utan kompensation.

For att kompensera medarbetarna for den lediga tid de lagger pa att medverka
vid smittsparning som beror pa arbetet féreslas att ersattning motsvarande en
timmes arbetstid per provtagningstilifélle utbetalas.

Vid sammantradet lamnas en redogoérelse av kommunchef Stefan Larsson och
HR-chef Cecilia Hagstrom.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2021-01-28

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Anneli Persson (S), Angelie Fréjd (M), Jan Zielinski (S),
Aase Jonsson (KD), Eva Inhammar (C) och Torbjérn Ekelund (L): 1)
Medarbetare som inte kan vaccineras pa sin fritid medges ledighet med I6n vid
vaccination mot Covid-19. 2) Fér medarbetare som utanfor arbetstiden testas
for Covid-19 i smittsparningssyfte beviljas kompensation motsvarande en
timmes arbete per provtagningstillfalle om smittsparningen harleds till arbetet.

Beslutsgang

Ordféranden staller proposition pa egna m fl yrkanden, och finner att
kommunstyrelsen antar det.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Kommunchef
Administrativ chef
Ekonomichef
HR-chef
Utvecklingschef
Sektorchefer
Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 121-2018

§ 23 Heltidsarbete som norm

Kommunstyrelsens beslut

1. Intill dess att lokala 6verenskommelser gallande "Heltidsarbete som
norm" kan tecknas skall forvaltningen félja de bestammelser som
framgar av HOK 16 - Svenska Kommunalarbetareférbundet.

Sammanfattning av arendet

Personalutskottet fattade 2018-04-18, § 8, foljande beslut: 1)
Kommunstyrelsens personalutskott uppdrar till férvaltningen att ta fram ett
projektdirektiv fér bemanningsdversyn och inférande av heltid som norm i
samtliga verksamheter.

Information Iamnandes vid personalutskottets sammantrade 2021-01-27, § 2,
gallande lokal 6verenskommelse samt inkommen skrivelse fran Kommunal.

Personalutskottet fattade 2021-01-27, § 2, féljande beslut: Personalutskottets
uppdrag, daterat 2018-04-18, § 8 aterkallas.

SKR och Svenska Kommunalarbetareférbundet (Kommunal) éverenskom 2016
i den centrala huvuddverenskommelsen att heltidsarbete ska vara normen i
valfardssektorn (HOK16 — Svenska Kommunalarbetareférbundet).

Overenskommelsen syftar till att minska véalfardens stora rekryteringsutmaning
samtidigt som jobben blir mer attraktiva och jamstalldheten okar. | denna
Overenskommelse stipuleras att heltid ska vara det normala vid nyanstallning
fran och med den 1 juli 2021. Aven redan anstallda ska i stdrre utstrackning
kunna arbeta heltid.

Sedan éverenskommelsen tecknades har det lokala arbetet med att dverga till
en heltidsorganisation fortlopt. For att sakerstalla att forvaltningen uppfyller
villkoren i HOK 16 har Svalévs kommun och Kommunal lokalt kommit éverens
om Onskad férhandlingsordning samt forslag till lokalt kollektivavtal for
respektive sektor.

Dessa forslag till lokala kollektivavtal syftade till att lokalt reglera den praktiska
hanteringen vid inférandet av Heltidsarbete som norm. De lokala
kollektivavtalen togs fram i en mycket god dialog mellan de lokala parterna och
grundar sig i de erfarenheter forvaltningen och Kommunal lokalt har dragit fran
tidigare projekt med syfte att 6ka medarbetarnas sysselsattningsgrad.

Dock har Svenska kommunalarbetareférbundet pa nationellt niva latit meddela
att forbundet vill ha en enhetlig skrivning for alla lokala kollektivavtal i landet
avseende Heltidsarbete som norm. Darmed frantas de lokala parterna
inflytandet &ver de lokala avtalen och mdjligheten att géra lokala anpassningar
utifran tidigare erfarenheter och lardomar.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Med detta stallningstagande fran Kommunal kommer de lokala parterna inte
vidare i dialogen om lokala anpassningar. Foérvaltningen foreslar darfor att
inforandet av Heltidsarbete som norm hanteras i enlighet med den centrala
huvud-6verenskommelsen. Kostnader som kan hérledas till inférande av
"Heltidsarbete som norm” enligt HOK 16 — Svenska
kommunalarbetareférbundet kommer att hanteras inom ramen fér
kompletteringsbudget 1- 2021.

Vid sammantradet lamnas en redogorelse av kommunchef Stefan Larsson och
HR-chef Cecilia Hagstrom.

Beslutsunderlag

Personalutskottets protokoll 2021-01-27, § 2
Skrivelse fran Kommunal, daterad, 2020-11-10
Personalutskottets protokoll 2018-04-18, § 8

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Angeli Fréjd (M), Mari Irbladh (C), Torbjérn Ekelund (L),
Emilie Lundgren (S) och Aase Jénsson (KD): 1) Intill dess att lokala
Overenskommelser gallande "Heltidsarbete som norm" kan tecknas skall
forvaltningen félja de bestammelser som framgéar av HOK 16 - Svenska
Kommunalarbetareférbundet.

Beslutsgang

Ordféranden staller proposition pa eget m fl yrkande, och finner att
kommunstyrelsen antar det.

Protokollet ska skickas till:
Kommunchef
HR-chef

Justerare

Utdragsbestyrkande




Sida
Kommunstyrelsen SAMMANTRADESPROTOKOLL 19(31)

Sammantradesdatum

2021-02-08

SVALOVS KOMMUN

Dnr 77-2014

§ 24 Lokalt ledd utveckling genom Leader-metoden
2014 - 2020 - Forlangningsar 2021 - 2022

Kommunstyrelsens beslut

1) Sval6vs kommun gar in med offentlig medfinansiering till Leader
nordvastra Skane med Oresund under ar 2021 och 2022 med 163 432
kronor arligen.

2) Forvaltningen uppdras att for Svalévs kommuns rakning medverka
under framtagandet av strategi for programperiod 2023-2027.

Sammanfattning av arendet

Leader nordvéastra Skane med Oresund har tillskrivit kommunen och bett om
medfinansiering av verksamheten under aren 2021 — 2022. Det noteras att
budget for andamalet finns i Budget 2021, plan 2022 — 2023.

Vid sammantradet lamnas en redogorelse av utvecklingschef Katarina
Borgstrand.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2021-01-29 )
Skrivelse fran Leader nordvastra Skane med Oresund, daterad 2021-01-21

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Marie Irbladh (C), Angelie Fréjd (M), Torbjérn Ekelund (L)
och Aase Jonsson (KD): 1) Svalévs kommun gar in med offentlig
medfinansiering till Leader nordvéstra Skane med Oresund under &r 2021 och
2022 med 163 432 kronor arligen. 2) Forvaltningen uppdras att for Svalévs
kommuns rakning medverka under framtagandet av strategi for programperiod
2023-2027.

Beslutsgang

Ordféranden staller proposition pa eget m fl yrkande, och finner att
kommunstyrelsen antar det.

Protokollet ska skickas till:
Leader nordvastra Skane med Oresund
Kommunférvaltningen (SNLN, KABD, JEBM, EVLT, AAN)

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 25 Upphandling av formansportal

Kommunstyrelsens beslut

1) Kommunstyrelsen uppdrar till férvaltningen att tillsammans med andra
aktorer genomfora upphandling av formansportal innan nuvarande avtal
I6per ut den 30 augusti 2022.

Sammanfattning av arendet

Nuvarande avtal med leverantor for kommunens formansportal |6per ut den 30
augusti 2022 och darmed foreligger behov av att nu pabérja en ny upphandling.
Ambitionen ar att ett nytt avtal ska vara klart tidigt 2022 fér att darefter kunna
hantera avtal med kompletterande leverantorer.

Kostnaden for formansportal baseras pa en licenskostnad per anstalld och
uppgick under 2020 till 760 000 kronor. Med nuvarande prisbild skulle
kostnaden for ett nytt trearigt avtal uppga till 2 280 000 kronor. Da detta belopp
overstiger forvaltningens delegation hanskjuts fragan till kommunstyrelsen.

Detta med anledning av att I6ptid och det samlade vardet av upphandlingen for
narvarande inte kan bedémas.

For att fa ett mer fordelaktigt pris for denna tjanst foreslas att férvaltningen om
mojligt samordnar upphandlingen av forméansportal med andra aktérer.
Upphandling kommer ske i enlighet med antagna riktlinjer for personalférmaner.

Vid sammantradet lamnas en redogorelse av kommunchef Stefan Larsson och
HR-chef Cecilia Hagstrom.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens protokoll 2020-10-12, § 257
Forvaltningens tjansteskrivelse daterad den 29 januari 2021

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Angelie Frojd (M), Marie Irbladh (C) och Torbjérn Ekelund
(L): 1) Kommunstyrelsen uppdrar till férvaltningen att tillsammans med andra
aktérer genomféra upphandling av férmansportal innan nuvarande avtal I6per ut
den 30 augusti 2022.

Beslutsgang

Ordféranden staller proposition pa eget m fl yrkande, och finner att
kommunstyrelsen antar det.

Icke deltagande i beslut

Jan Zielinski (S), Anneli Persson (S) och Emilie Lundgren (S) deltar gj i
beslutet.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Protokollet ska skickas till:
Kommunchef

Administrativ chef

Ekonomichef

HR-chef

Utvecklings- och néringslivschef
Sektorchefer

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr KS 416-2020, SBN 841-2020

§ 26 Projektavtal avseende regionala cykelleder for
rekreation och turism i Skane

Kommunstyrelsens beslut

1) Sektor samhallsbyggnad ges i uppdrag att teckna projektavtal avseende
regionala cykelleder for rekreation och turism i Skane med Region
Skane.

2) Samhallsbyggnadschef Mats Dahlberg bemyndigas att underteckna
projektavtalet.

Sammanfattning av arendet

Trafikverket beslutade 2012 om inférandet av riktlinjer for nationella och
regionala cykelleder for rekreation och turism genom rapporten Cykelleder for
rekreation och turism, klassificering, kvalitetskriterier och utmérkning. Dessa
riktlinjer ligger till grund for arbetet med de regionala cykellederna.

Skéane har idag del i tre nationella cykelleder for rekreation och turism:
Sydostleden (Vaxj6-Simrishamn), Sydkustleden (Simrishamn- Helsingborg) och
Kattegattleden (Helsingborg-Goéteborg). Dessa leder behéver kompletteras med
ett mer finmaskigt ledsystem bestaende av Regionala cykelleder for att
forvantade effekter ska bli hela Skane till del.

De effekter man vill uppna ar bland annat att langsiktigt bidra till en stark och
hallbar cykelturism, utgéra en mgjlighet till hallbar landsbygdsutveckling, ge
halsovinster genom narhet till lokal rekreation och aktiv fritid, mojliggora for fler
fossilfria resor och bidra till attraktiva boendemiljéer.

Under Region Skanes nu aktuella projekt ska tre regionala cykelleder i Skane
lanseras. For Svaldvs del ar det cykelleden for strackningen Bastad-Ystad som
ar aktuell. Det finns olika alternativa dragningar genom Svaldvs kommun dar
kommunen och Region Skane i forsta hand forordar dragningen éver
Soderasen. Parterna kommer att enas om vilka strackor som ska prioriteras
samt dess exakta dragning.

Syftet med detta projektavtal ar att faststélla parternas ataganden for att
utveckla och starka gemensamma intressen att fa till stand regionala cykelleder
samt skapa en gemensam grund i projektet och visa pa avsikten att sa
smaningom teckna ett samarbetsavtal dar parternas inbérdes roller och
ansvarsomraden samt finansiering regleras.

Invigning av alla tre regionala cykelleder planeras att ske sommaren 2023. D&
ska alla cykelledsskyltar vara pa plats. Efter invigningen tecknar regionen,
Trafikverket och samtliga berérda kommuner samverkansavtal dar bland annat
finansiering, fortsatt utveckling samt marknadsforing av lederna regleras.
Medfinansieringen kommer att férdelas mellan kommunerna (50 %), fordelat
efter antal kilometer cykelled samt antal invanare per kommun, och Region
Skane (50 %). Kostnaden for Svaldévs kommun kommer grovt beraknat hamna

Justerare

Utdragsbestyrkande
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nagonstans mellan 15-25 000 kr per ar beroende pa cykelledens slutliga
strackning och projektets framdrift i dvrigt.

Da flera olika delar av kommunférvaltningen ar delaktiga i detta tas avtalet upp i
kommunstyrelsen for beslut.

Samhallsbyggnadsnamnden féreslog 2021-01-20, § 9, kommunstyrelsen fatta
féljande beslut: 1) Sektor samhallsbyggnad ges i uppdrag att teckna
projektavtal avseende regionala cykelleder for rekreation och turism i Skane
med Region Skane. 2) Samhallsbyggnadschef Mats Dahlberg bemyndigas att
underteckna projektavtalet.

Vid sammantradet lamnas en redogdrelse av samhallsbyggnadschef Mats
Dahlberg.

Beslutsunderlag

Samhallsbyggnadsnamndens protokoll 2021-01-20, § 9
Tjansteskrivelse, daterad 2021-01-11
Projektavtal avseende Regionala cykelleder for rekreation och turism i Skane

Forslag till beslut pa sammantradet

Stefan Pettersson (M), Teddy Nilsson (SD), Angelie Fréjd (M), Aase Jonsson
(KD) och Marie Irbladh (C): 1) Sektor samhallsbyggnad ges i uppdrag att teckna
projektavtal avseende regionala cykelleder for rekreation och turism i Skane
med Region Skane. 2) Samhallsbyggnadschef Mats Dahlberg bemyndigas att
underteckna projektavtalet.

Beslutsgang

Ordféranden staller proposition pa Stefan Petterssons m fl yrkanden, och finner
att kommunstyrelsen antar dem.

Protokollet ska skickas till:
Samhallsbyggnadsnamnden
Kommunforvaltningen (MSDG, ELPN, TSVA, LELE)

Ajournering 15:30 — 15:40

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Dnr 278-2019

§ 27 Arvodering Svalovs Kommunhus AB, AB
SvalovsLokaler, AB SvalovsBostader, Svalovs
Samhallslokaler AB, Svalovs Kommunservice AB, Svalovs
Energi AB och Svalovs Utveckling AB

Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Fast arvode skall utga till ordféranden resp férste och andre vice
ordféranden i Svalévs Kommunhus AB, med 5 %, 2 % resp 2 % av
arvodet till kommunstyrelsens ordférande. | det fall ordféranden eller
vice ordféranden tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i
kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode fér uppdraget.

2. Fast arvode skall fr o m 2021-01-01 utga till ordféranden resp vice
ordféranden i AB SvaldvsLokaler (fram till dess att fissionen ar
genomférd) med 2,5 % resp 1 % av arvodet till kommunstyrelsens
ordférande . | det fall ordféranden eller vice ordféranden tillika ar
ordférande eller andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget
ytterligare fast arvode for uppdraget.

3. Fast arvode skall fr o m 2021-01-01 utga till ordféranden resp vice
ordféranden AB SvaldvsBostader med 7,5 % resp 3 % av arvodet till
kommunstyrelsens ordférande. | det fall ordféranden eller vice
ordféranden tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i
kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode fér uppdraget.

4. Fast arvode skall efter fissionen utga till ordféranden resp férste och
andre vice ordféranden i Svalévs Samhallslokaler AB och Svaldvs
Kommunservice AB med 2,5 %, 1 % resp 1 % av arvodet till
kommunstyrelsens ordférande per bolag. | det fall ordféranden eller vice
ordféranden tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i
kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode fér uppdraget.

5. Fast arvode skall utga till ordféranden resp forste och andre vice
ordféranden i Svalévs Energi AB och Svalévs Utvecklings AB med 2,5
%, 1 % resp 1 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande per
bolag. | det fall ordféranden eller vice ordféranden tillika ar ordférande
eller andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare
fast arvode fér uppdraget.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har efter aterremiss att féresld kommunfullmaktige fatta
beslut om fasta arvoden i beslutade och féreslagna bolag.

Kommunstyrelsen féreslog 2020-05-18, § 140, kommunfullmaktige att fatta
féljande beslut: 1) Fast arvode skall utga till ordféranden resp férste och andre
vice ordféranden i Svalévs Kommunhus AB, med 5 %, 2 % resp 2 % av arvodet
till kommunstyrelsens ordférande. | det fall ordféranden eller vice ordféranden
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tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget
ytterligare fast arvode for uppdraget. 2) Fast arvode skall fr o m 2020-07-01
utga till ordféranden resp vice ordféranden i AB SvalévsLokaler (fram tills dess
att fissionen ar genomférd) med 2,5 % resp 1 % av arvodet till
kommunstyrelsens ordférande . | det fall ordféranden eller vice ordféranden
tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget
ytterligare fast arvode for uppdraget. 3) Fast arvode skall fr o m 2020-07-01
utga till ordféranden resp vice ordféranden AB SvalévsBostader med 7,5 %
resp 3 % av arvodet till kommunstyrelsens ordforande . | det fall ordféranden
eller vice ordféranden tillika &r ordférande eller andre vice ordférande i
kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode fér uppdraget. 4) Fast
arvode skall efter fissionen utga till ordféranden resp forste och andre vice
ordfdranden i Svalévs Samhalislokaler AB och Svalévs Kommunservice AB
med 2,5 %, 1 % resp 1 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande per
bolag. | det fall ordféranden eller vice ordféranden tillika ar ordférande eller
andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode for
uppdraget.

Kommunfullméktige fattade 2020-05-25, § 97, féljande beslut: 1) Arendet
aterremitteras till kommunstyrelsen med féljande uppdrag: a) Férslaget
remitteras till de i kommunfullmaktige representerade partierna. b) Forslaget
remitteras till AB SvaldévsBostader och AB SvalévsLokaler. c) Forslaget
remitteras till samhallsbyggnadsnamnden, vard- och omsorgsnamnden,
bildningsndmnden, socialndmnden och myndighetsndmnden. d) Férslaget
remitteras till hyresgastforeningen fér synpunkter kring utredningsférslaget och
konsekvenserna fér hyresgasterna inom AB Sval6vsBostader. e) Forslaget
remitteras till Svenskt Naringsliv och Féretagarna i Svaldv fér synpunkter kring
utredningsforslaget om bildandet av servicebolag och féretagens syn pa denna
fraga. f) Kommunstyrelsen uppdras att utreda de ekonomiska konsekvenserna,
samt utarbeta en risk och konsekvensanalys. 2) Yttranden skall vara
kommunstyrelsens kansli tillhanda den 10 juni for att hanteras pa ett extra
kommunstyrelsesammantrade den 12 juni och kommunfullmaktige den 15 juni.

Det noteras att beslutet fattades genom s k minoritetsaterremiss
(Kommunallagen 5 kap, 50 §).

Beslutet har éverklagats genom s k laglighetsprévning (Dnr 180-2020).

Kommunstyrelsen fattade 2020-06-01, § 146, féljande beslut: Arendet
Oversands till samtliga partier representerade i kommunfullmaktige,
samhallsbyggnadsnamnden, vard- och omsorgsnamnden, bildningsnamnden,
socialnamnden, myndighetsnamnden, AB SvaldvsBostader, AB
SvaldvsLokaler, Hyresgastféreningen Eslov-Kavlinge-Svaldv, Svenskt
Naringsliv Skane Ian och Foretagarna i Landskrona-Svaldv. 2) Yttrandet ska
vara kommunstyrelsens kansli tillhanda senast 2020-06-10.

Kommunstyrelsen féreslog 2020-06-12, § 175, kommunfullmaktige fatta
féljande beslut: 1) Fast arvode skall utga till ordféranden resp férste och andre
vice ordféranden i Svalévs Kommunhus AB, med 5 %, 2 % resp 2 % av arvodet
till kommunstyrelsens ordférande. | det fall ordféranden eller vice ordféranden
tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget
ytterligare fast arvode for uppdraget. 2) Fast arvode skall fr o m 2020-07-01
utga till ordféranden resp vice ordféranden i AB SvaldvsLokaler (fram till dess
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att fissionen ar genomférd) med 2,5 % resp 1 % av arvodet ill
kommunstyrelsens ordférande . | det fall ordféranden eller vice ordféranden
tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget
ytterligare fast arvode for uppdraget. 3) Fast arvode skall fr o m 2020-07-01
utga till ordféranden resp vice ordféranden AB SvaldvsBostader med 7,5 %
resp 3 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande. | det fall ordféranden
eller vice ordféranden tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i
kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode fér uppdraget. 4) Fast
arvode skall efter fissionen utga till ordféranden resp forste och andre vice
ordféranden i Svalévs Samhallslokaler AB och Svalévs Kommunservice AB
med 2,5 %, 1 % resp 1 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande per
bolag. | det fall ordféranden eller vice ordféranden tillika ar ordférande eller
andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode for
uppdraget.

Kommunfullméktige fattade 2020-06-16, § 140 foljande beslut: 1) Arendet skjuts
till ett kommande kommunfullmaktige.

Kommunfullmaktige fattade 2020-09-28/29, § 184, féljande beslut: 1) Arendet
aterremitteras med motiveringen: Arendet kompletteras med villkor for
samhallsbyggnadsnamndens presidium samt med forklaring pa nivaskillnaders
jamfort med dvriga presidier i kommunens namnder och styrelser.

Kommunstyrelsen féreslog 2021-01-10, § 10, kommunfullmaktige fatta féljande
beslut: 1) Fast arvode skall utga till ordféranden resp férste och andre vice
ordféranden i Svalévs Kommunhus AB, med 5 %, 2 % resp 2 % av arvodet till
kommunstyrelsens ordférande. | det fall ordféranden eller vice ordféranden
tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget
ytterligare fast arvode for uppdraget. 2) Fast arvode skall fr o m 2021-01-01
utga till ordféranden resp vice ordféranden i AB SvaldvsLokaler (fram till dess
att fissionen ar genomférd) med 2,5 % resp 1 % av arvodet till
kommunstyrelsens ordférande . | det fall ordféranden eller vice ordféranden
tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget
ytterligare fast arvode for uppdraget. 3) Fast arvode skall fr o m 2021-01-01
utga till ordféranden resp vice ordféranden AB SvalévsBostader med 7,5 %
resp 3 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande. | det fall ordféranden
eller vice ordféranden tillika &r ordférande eller andre vice ordférande i
kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode fér uppdraget. 4) Fast
arvode skall efter fissionen utga till ordféranden resp forste och andre vice
ordfdranden i Svalévs Samhallslokaler AB och Svalévs Kommunservice AB
med 2,5 %, 1 % resp 1 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande per
bolag. | det fall ordféranden eller vice ordféranden tillika ar ordférande eller
andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode for
uppdraget. 5) Fast arvode skall utga till ordféranden resp forste och andre vice
ordféranden i Svalévs Energi AB och Svalovs Utvecklings AB med 2,5 %, 1 %
resp 1 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande per bolag. | det fall
ordféranden eller vice ordféranden tillika ar ordférande eller andre vice
ordfdrande i kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode for uppdraget.

Det har efter kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullmaktige,
konstaterats att det vid aterremissen efterfragade underlaget saknades nar
arendet hanterades i kommunstyrelsen. Av denna anledning lyftes inte arendet
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till kommunfullmaktige i januari, utan forelaggs i stallet kommunstyrelsen i
februari.

Samhallsbyggnadsnamndens ordférande resp vice ordférande har ar 2021 ett
fast manadsarvode om 10 resp 4 % av inkomstbasbeloppet. Under ar 2021 ar
beloppen 6 479 resp 2 592 kr/man.

Den foreslagna ersattningsnivan for ordféranden och vice ordférandena i
Svaldvs Samhallslokaler och Svalévs Kommunservice AB skall ses bl a mot
bakgrund av den tankta personunionen mellan ordféranden i
samhallsbyggnadsnamnden och de bada bolagen. Stora delar av den
verksamhet som samhallsbyggnadsnamnden hittills ansvarat for, dvergar nu i
bolagsform. Tillkommer gor verksamhet som hittills bedrivits inom AB
SvaldvsLokaler.

Utdver denna fasta ersattning utgar sammantradesarvoden, ersattning for
férlorad arbetsinkomst och kérersattning.

Kommunstyrelsens ordférande Teddy Nilsson (SD), dess forste vice ordférande
Angelie Fréjd (M) och kommunalrddet Aase Jonsson (KD) kvarstéar vid de
forslag beslut som vi férelade kommunstyrelsen i januari manad, och som den
da ocksa stallde sig bakom.

Utover de bolag som tidigare var aktuella for beslut géllande arvodering,
foreslar vi nu ocksa arvodesnivaer for Svaldvs Utveckling AB och Svaldvs
Energi AB.

Beslutsunderlag

Forslagskrivelse, daterad 2021-01-28
Kommunstyrelsens protokoll 2021-01-11, § 10
Kommunfullmaktiges protokoll 2020-09-28/29, § 184
Kommunfullmaktiges protokoll 2020-06-16, § 140
Kommunstyrelsens protokoll 2020-06-12, § 175
Kommunfullmaktiges protokoll 2020-05-25, § 97
Kommunstyrelsens protokoll 2020-05-18, § 140

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilssons (SD), Angelie Frojds (M) och Aase Jonssons (KD) forslag till
beslut i kommunfullmaktige: 1) Fast arvode skall utga till ordféranden resp
forste och andre vice ordféranden i Svalévs Kommunhus AB, med 5 %, 2 %
resp 2 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande. | det fall ordféranden
eller vice ordféranden tillika &r ordférande eller andre vice ordférande i
kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode fér uppdraget. 2) Fast
arvode skall fr o m 2021-01-01 utga till ordféranden resp vice ordféranden i AB
SvaldvsLokaler (fram till dess att fissionen &r genomférd) med 2,5 % resp 1 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordférande . | det fall ordféranden eller vice
ordféranden tillika ar ordférande eller andre vice ordférande i kommunstyrelsen,
utgar inget ytterligare fast arvode for uppdraget. 3) Fast arvode skall fr o m
2021-01-01 utga till ordféranden resp vice ordféranden AB SvalévsBostader
med 7,5 % resp 3 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande. | det fall
ordféranden eller vice ordféranden tillika ar ordférande eller andre vice
ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode fér uppdraget.
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4) Fast arvode skall efter fissionen utga till ordféranden resp férste och andre
vice ordféranden i Svaldvs Samhallslokaler AB och Svalévs Kommunservice
AB med 2,5 %, 1 % resp 1 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande per
bolag. | det fall ordféranden eller vice ordféranden tillika ar ordférande eller
andre vice ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode for
uppdraget. 5) Fast arvode skall utga till ordféranden resp forste och andre vice
ordféranden i Svalévs Energi AB och Svaldvs Utvecklings AB med 2,5 %, 1 %
resp 1 % av arvodet till kommunstyrelsens ordférande per bolag. | det fall
ordféranden eller vice ordféranden tillika ar ordférande eller andre vice
ordférande i kommunstyrelsen, utgar inget ytterligare fast arvode fér uppdraget.

Beslutsgang

Ordféranden staller proposition pa egna m fl yrkanden, och finner att
kommunstyrelsen antar dem.

Icke deltagande i beslut

Eva Inhammar (C), Jan Zielinski (S), Marie Irbladh (C), Anneli Persson (S) och
Emilie Lundgren (S) deltar ej i beslutet.

Protokollet ska skickas till:

Samtliga berérda bolag
Kommunfdrvaltningen (SNLN, JEBM, MAN, LELE, EELS, AAAI)
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Dnr 56-2018

§ 28 Yttranden till Mark- och miljodomstolen gallande
tillstand enligt miljobalken till motorsportanlaggning pa
fastigheten Knutstorp 10:6 i Svalovs kommun (Ring
Knutstorp)

Kommunstyrelsens beslut
1) Informationen noteras.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen antog i mars 2018 en avsiktsférklaring om sex punkter som
syftar till att utveckla Ring Knutstorp och det nordvastra hérnet av Svalévs
kommun. Ring Knutstorp har funnits i Svalévs kommun i éver 50 ar och ar en
viktig aktér som drar manga besokare till kommunen.

Genom avsiktsforklaringen visar kommunen sin vilja att stotta Ring Knutstorp
och dess utvecklingsplaner men en férutsattning for att en positiv utveckling av
Ring Knutstorp ar att de beviljas miljdtillstand for sin verksamhet.

Lansstyrelsen Skane har i ett yttrande till miljéprévningsdelegationen framfort
att Ring Knutstorps ansékan bér kompletteras eller avvisas. Bolaget har under
lang tid arbetat med att fa ett miljotillstdnd och avsatt betydande summor for
andamalet. Vidare har handlaggningen av arendet dragit ut pa tiden med
manga olika forfragningar fran lansstyrelsen samt manga olika handlaggare.

Darfor foreslas att forvaltningen far i uppdrag att med hjalp av extern part ta
fram ett yttrande som stddjer Motorbanan Ring Knutstorp AB:s anstkan om
miljofarlig verksamhet enligt miljobalkens nionde kapitel.

Den externa parten skall avropas genom befintligt ramavtal samt att
kostnaderna for att ta fram yttrandet far uppga till maximalt 30 000 kronor och
skall belasta kommunstyrelsens anslag till férfogande 2019. Det 23 augusti
2019 fanns det 325 000 kronor i kommunstyrelsens anslag till férfogande.

Kommunstyrelsen fattade 2019-08-26, § 168, foljande beslut: 1)
Kommunstyrelsen uppdrar till férvaltningen att med hjalp av extern part ta fram
ett yttrande som stédjer Motorbanan Ring Knutstorp AB:s ansékan om
miljofarlig verksamhet enligt miljobalkens nionde kapitel. Férvaltningens forslag
till yttrande skall vara kommunstyrelsen tillhanda for antagande i samband med
styrelsens ordinarie sammantrade i september 2019. 2) Kommunstyrelsen
beslutar vidare att val av extern parten skall ske genom avrop fran befintligt
ramavtal. 3) Kommunstyrelsen beslutar slutligen att kostnaderna for att ta fram
ovan nadmnda yttrande far uppga till maximalt 30 000 kronor och skall belasta
kommunstyrelsens anslag till férfogande 2019.

Kommunstyrelsen fattade 2020-10-14, § 209, foljande beslut: 1)
Kommunstyrelsen antar forvaltningens forslag till yttrande enligt denna
tjiansteskrivelse daterad den 14 oktober 2019 som sitt eget och uppdrar till
férvaltningen att sdnda in yttrandet till miljoprévningsdelegationen vid
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lansstyrelsen i Skane lan. 2) Vidare uppdras presidiet samt kommunchefen att
uppvakta landshévdingen i drendet snarast, i syfte att understryka betydelsen
av Ring Knutstorps verksamhet och framtida férutsattningar for naringslivets
utveckling i regionen.

Miljoprévningsdelegationen vid Lansstyrelsen i Skane lans beslut den 4 juni
2020 om tillstand enligt miljdbalken till motorsportanlaggning pa fastigheten
Knutstorp 10:6 i Svalévs kommun har déverklagats till Vaxjo tingsratt, mark- och
miljddomstolen, av AB Motorbanan Ring Knutstorp. | dverklagandet har bolaget
begart andring av giltighetstiden och igangsattningstiden samt av villkor
avseende verksamhetstider, buller och dagvatten. Den som vill yttra sig med
anledning av 6verklagandet ska gora detta skriftligen senast den 18 november
2020.

Kommunstyrelsen fattade 2020-11-16, § 303, féljande beslut: 1) Férvaltningens
forslag till yttrande enligt denna tjansteskrivelse, daterad den 10 november
2020, antas som kommunstyrelsens eget. 2) Forvaltningen uppdras att sdnda in
yttrandet till Mark- och miljddomstolen vid Vaxjo tingsratt senast den 18
november 2020.

Ett antal yttranden har nu inkommit till Mark- och miljddomstolen, vilka férelaggs
kommunstyrelsen for information.

Vid sammantradet ldamnas en redogdrelse av kommunchef Stefan Larsson.

Beslutsunderlag

Yttranden inkomna till Mark- och miljddomstolen

Kommunstyrelsens protokoll 2020-11-16, § 303

Forslag till yttrande till mark- och miljdgdomstolen, daterat 2020-11-10
Meddelande i miljomal fran Mark- och miljddomstolen vid Vaxjo tingsratt,
daterat 2020-10-14

Miljéprévningsdelegationens vid Lansstyrelsen i Skane Ian beslut med bilagor,
2020-06-04

Kommunstyrelsens protokoll 2020-10-14, § 209

Forslag till yttrande, daterat 2019-10-14

Kommunstyrelsens protokoll 2019-09-16, § 170

Kommunstyrelsens protokoll 2019-08-26, § 168

Forvaltningens tjansteskrivelse daterad 2019-08-23

Kommunstyrelsens protokoll 2018-08-13, § 56

Lansstyrelsens i Skane lan yttrande, daterat 2019-06-18

Forslag till beslut pa sammantradet
Teddy Nilsson (SD): Informationen noteras.

Beslutsgang

Ordféranden staller proposition pa eget yrkande, och finner att
kommunstyrelsen antar det.

Protokollet ska skickas till:
Kommunchef

Administrativ chef

Utvecklings- och naringslivschef
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Dnr KS 414-2020

§ 29 Delegationsbeslut for redovisning i
kommunstyrelsen ar 2021

Kommunstyrelsens beslut
1) Redovisningen av delegationsbeslut godkanns.

Sammanfattning av arendet

Kommunférvaltningen har sammanstallt en redovisning éver diarieférda beslut
som fattats med stéd av den géallande delegationsordningen under perioden
2021-01-01 — 01-28

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut for redovisning vid kommunstyrelsens sammantrade 2021-
02-08

Protokollet ska skickas till:
Kommunférvaltningen (MAN)
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